
Art. Aplicables No Aplicables

81 39 10

82 7 0

83 - IX 9 0

SI NO SI NO

I X XXVI X

II X XXVII X

III X XXVIII X

IV X XXIX X

V X XXX X

VI X XXXI X

VII X XXXII X

VIII X XXXIII X

IX X XXXIV X

X X XXXV X

XI X XXXVI X

XII X XXXVII X

XIII X XXXVIII X

XIV X XXXIX X

XV X XL X

XVI X XLI X

XVII X XLII X

XVIII X XLIII X

XIX X XLIV X

XX X XLV X

XXI X XLVI X

XXII X XLVII X

XXIII X XLVIII X

XXIV X

XXV X

SI NO

I-VII X

SI NO SI NO

a) X f) X

b1) X g) X

c) X h) X

d) X

e) X

Inciso
Aplica Área o Unidad administrativa que genera o posee la 

informacion

Recursos Humanos

Departamento de Tecnologias de la Información y Comunicaciones

Último 

párrafo

Dirección de Administración y Finanzas

Secretaría Academica

i) X

Secretaría Academica Secretaría Academica

Coordinación Juridica

Inciso
Aplica

Secretaría Academica

Control Escolar

Secretaría Academica

Recursos Humanos

Área o Unidad administrativa que genera o posee la 

informacion

N/A

Recursos Humanos

N/A

Coordinación Juridica

Departamento de Tecnologias de la Información y 

Comunicaciones

Coordinación Juridica

N/A

N/A

Coordinación de Maestría de Educación Intercultural

N/A

Control Escolar

Dirección de Administración y Finanzas

Coordinación de Maestría de Educación Intercultural

Dirección de Administración y Finanzas

Dirección de Administración y Finanzas

Recursos Humanos

N/A

Planeación

X Coordinación Juridica

Control Escolar

Control Escolar

Departamento de Tecnologias de la Información y 

Comunicaciones

Dirección de Administración y Finanzas

Dirección de Administración y Finanzas

Recursos Humanos

Coordinación Juridica

Coordinación Juridica

Control Escolar

Dirección de Administración y Finanzas

Dirección de Administración y Finanzas
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NOTA: Las razones y motivos de la No Aplicabilidad se encuentran en el dictamen que aprobo el Pleno de este Organo Garante.

ARTÍCULO 81

Fraccion
Aplicabilidad

Área o Unidad administrativa que genera o posee la 

informacion
Fraccion

ARTÍCULO 83 - IX

Coordinación Juridica

Dirección de Administración y Finanzas

Recursos Humanos

Coordinación Juridica

Recursos Humanos

Planeación

Planeación

Secretaría Academica

Aplicabilidad
Área o Unidad administrativa que genera o posee la 

informacion

ARTÍCULO 82

Fraccion
Aplica

Dirección de Administración y Finanzas

Recursos Humanos

Recursos Humanos

N/A

Coordinación Juridica

N/A

N/A

N/A

Comité de Transparencia

Área o Unidad administrativa que genera o posee la informacion

Planeación

 1


