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OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO
TABLA DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Descripcion de la Obligacién

Los sujetos obligados pondran a disposicion del publico y mantendran
actualizada, en los respectivos medios electrdnicos, de acuerdo con
sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segiin

Area o Unidad administrativa que
genera o posee la informacion

Direccién de Normatividad y Politicas

Actualizacién

DICTAMEN DE APLICABILIDAD 25/02/2026

Periodo de Conservacién

65 55 ! X corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos Administrativas Trimestral Informacién vigente.
y politicas.
Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular
cada parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que
le corresponden a cada persona servidora publica y/o persona . L, . L, ., o )
. . . . Direccién de Administracion y . Informacidn del ejercicio en curso y la correspondiente al
65 55 " X prestadora de servicios profesionales miembro de los sujetos . Trimestral BN .
. . . L . Transparencia ejercicio anterior.
obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables.
Las facultades de cada édrea. o . .
Direccién de Normatividad y Politicas . L
65 55 n X . . Trimestral Informacion vigente.
Administrativas
Las metas y objetivos de las areas de conformidad con sus programas Anual
. . L. . L. Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a los
65 55 W X operativos. Direccién de Administracién y Durante el primer !
;. N . .- sels
Transparencia trimestre del ejercicio R .
ejercicios anteriores.
en curso.
Los indicadores relacionados con temas de interés publico o
trascendencia social que, conforme a sus funciones, deban establecer, Direccién de Administracién y Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a los
65 55 v X asi como los que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados. Transparencia Trimestral seis
ejercicios anteriores.
El directorio de todas las personas servidoras publicas, a partir del
65 55 v X nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, Direccién de Administracion y Trimestral Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al
cuando se brinde atencion al publico. Transparencia ejercicio anterior.
La remuneracion bruta y neta de todas las personas servidoras
publicas de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo
65 55 X sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, Direccién de Administracion y Trimestral Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al
vii bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacién, sefialando la Transparencia rimestral ejercicio anterior.
periodicidad de dicha remuneracién.
Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e informe oI 16n de Administracié B o .
5 55 vin M de comisién correspondiente. ireccién de mlnlf racién y Trimestral Informacién del ejerc}clo.e.n curso .y la correspondiente al
Transparencia ejercicio anterior.
El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza,

65 55 X X especificando el total de las Direccién de Administracién y Trimestral Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al
vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa. Transparencia ejercicio anterior.
Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,

6 X sefialando los nombres de las personas prestadoras de servicios, los Direccién de Normatividad y Politicas . | Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al

5 55 X servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de Administrativas Trimestra ejercicio anterior.

contratacion.
La versién publica de las declaraciones patrimoniales de las personas

65 S5 M servidoras publicas en términos de las disposiciones juridicas N/A N/A

X aplicables, en los sistemas habilitados para ello. N/A

El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademds de la direccién Direccion de Admini ., » o .

65 55 xi X electronica donde podran recibirse las solicitudes para obtener la |recqo? e Administracién y Trimestral Informacion delejergldo.e.r| cursoyla correspondiente al

informacién. ransparencia ejercicio anterior.
Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los
resultados de los mismos, en los sistemas habilitados para ello, de Trimestral
conformidad con las disposiciones juridicas En su caso se actualizard |
ainformacién previa a fecka | | on del ejercici | diente al
A nformacion del ejercicio en curso y la correspondiente a

65 55 Xin X Direccién de Recursos Humanos de vencimiento de las jercicio el y P

convocatorias parea ocupar ejercicio anterior.

cargos piblicos, de

conformidad con la normativa

aplicable al sujeto obligado.
Los programas, subsidios, estimulos y apoyos, en el que se debera . -
informar respecto de los programas de transferencia, de servicios, de o . Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a

65 55 XIv X infraestructura social y de subsidio. Direccién de Recursos Humanos Trimestral dos
ejercicios anteriores.

Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que
regulen las relaciones laborales del personal de base o de confianza, En cuanto a la normatividad, la informacion vigente;
asi como los recursos publicos econdmicos, en especie o donativos, N respecto de los recursos entregados al sindicato,

65 55 XV X P - . P Direccién de Recursos Humanos Trimestral . p R 8 S
que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a los
publicos. dos ejercicios anteriores.

La informacion curricular, desde el nivel de jefatura de departamento X B . B
65 55 XVI X o equivalente, hasta la titularidad del sujeto obligado. Direccién de Adm'"'f"ac'on y Trimestral Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al
Transparencia ejercicio anterior.
Ellistado de personas servidoras publicas con sanciones
rativas firmes, especificando la causa de sancién y la

65 55 Xvii X disposicion, de conformidad a lo establecido en las disposiciones N/A N/A N/A

juridicas aplicables.
Los servicios y tramites que ofrecen, incluyendo sus requisitos, en los
sistemas habilitados para ello, de conformidad con las disposiciones Direccién de Normatividad y Politicas . o

65 55 Xvin X U N P P . . Trimestral Informacion Vigente
juridicas aplicables. Administrativas
La informacioén financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los
informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones
juridicas aplicables. Trimestral, el ejercicio de

I0s egresos presupuestarios.
Anual, el presupuesto anual
A . 1% asignado, durante los primeros - I .
65 55 XIX X Direccién de Admlmftracmn y treinta dias al inicio de caga | INfOrMacion del ejercicio en curso y la correspondiente a los
Transparencia afo, y la cuenta seis ejercicios anteriores.
publica, durante el
cuarto trimestre del
afio siguiente.
La informacion relativa a la deuda publica, en términos de las
65 55 XX X N/A N/A N/A

disposiciones juridicas aplicables.
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Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y B o 5
publicidad oficial que permita identificar el tipo de medio, Direccién de Administracion y X Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a
65 55 xa X proveedores, nimero de contrato y concepto o campaiia. Transparencia Trimestral dos
ejercicios anteriores.
Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal
i i i i . ) - ) Auditorias de ejercicios anteriores que contintien vigentes,
de cada sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones Direccién de Administracin y ) | " ) 'J .q e c 8 3
65 55 XXu X que correspondan. Transparencia Trimestral informacion generada en el ejercicio en curso y la
correspondiente a los tres ejercicios anteriores.
El resultado de la dictaminacién de los estados financieros.
65 55 XXIl X N/A N/A N/A
Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o
morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar Di i6n de Admini . Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a
65 55 XXIV X recursos publicos o, en los términos de las disposiciones aplicables, ireccion de mlnlétraclon y Trimestral dos
realicen actos de autoridad. Transparencia ejercicios anteriores.
Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, especificando las personas titulares de
aquéllos, debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social de la Informacién de los instrumentos juridicos vigentes, aun
persona titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y o _ o ) cuando
65 55 XXV X modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el Direccién de Bienes Patrimoniales Trimestral éstos se hayan celebrado en ejercicios
aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos publicos. anteriores;informacion del ejercicio en cursoy la
correspondiente a dos ejercicios anteriores.
Los resultados de los procedimientos de adjudicacién directa,
invitacion restringida y licitacién de cualquier naturaleza, incluyendo la Informacion de los instrumentos juridicos vigentes, aun
version publica del Expediente respectivo y de los contratos Direccion de Administracin y cuando
65 55 XXVI X celebrados. Transparencia Trimestral éstos se hayan celebrado en ejercicios
anteriores;informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente a seis ejercicios anteriores.
Los informes que generen de conformidad con las disposiciones . " . L. Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a
o Direccién de Administracién y .
65 55 XXVII X juridicas. . Trimestral dos
Transparencia L .
ejercicios anteriores.
Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, . " . L. Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a
) > Direccién de Administracion y . .
65 55 XXVl X competencias o funciones. 5 Trimestral seis
Transparencia . .
ejercicios anteriores.
Los informes de avances programéticos o presupuestales, balances Direccion de Administracion y Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a
65 55 XXIX X generales y su estado financiero. ) Trimestral seis
Transparencia L .
ejercicios anteriores.
El Padrén de proveedores y contratistas en los sistemas habilitados
65 55 XXX X para ello, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables. Direccién de Adquisiciones Trimestral Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio inmediato anterior.
Los convenios de coordinacion de concertacion con los sectores social
y privado. Direccién de Normatividad y Politicas Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al
65 55 XXXI X Administrativas - Direccién de Trimestral ejercicio anterior, y los instrumentos juridicos vigentes aun
Recursos Humanos - CENPRODE cuando éstos sean de ejercicios anteriores.
Elinventario de bienes muebles e inmuebles en posesién y propiedad.
Informacién vigente respecto al inventario de bienes
muebles e inmuebles. En cuanto al inventario de altas y
65 55 XXXII X Direccién de Bienes Patrimoniales Semestral . bajas, asf como los bler/\es Fnuebless N
inmuebles donados, se conservard la informacion vigente y
la correspondiente al semestre
anterior concluido.
Las recomendaciones emitidas por los drganos publicos del Estado L, o
. . . . Informacién del ejercicio en curso. En caso
mexicano u organismos internacionales garantes de los derechos !
de que el sujeto
humanos. . i L, .
obligado haya recibido recomendacién o sentencia
S . ” conservara la informacion generada
Direccién de Administracion y . . . 8 N
65 55 XXXI X Transparencia Trimestral en el ejercicio en curso a partir de que le haya sido
notificada. Una vez concluido el
seguimiento de la recomendacion o sentencia, conservar la
informacion durante dos
ejercicios.
Las resoluciones que se emitan en procesos o procedimientos
65 55 XXXIV X seguidos en forma de juicio. N/A N/A N/A
Los mecanismos de participacion ciudadana.
65 55 XXXV X N/A N/A N/A
Los programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre la R - - Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a
blacién, objetivo y destino. Direccion de Normatividad y Politicas .
65 55 XXXVI X po! » 0D Y - A Trimestral dos
Administrativas o .
ejercicios anteriores.
Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos
i Direccién de Normatividad y Politicas . Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al
65 55 | o | x obligados. rmatividacy Trimestral Jerdcio er M P
Administrativas ejercicio anterior.
Las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos obligados a Anual
programas financiados con recursos publicos. .
Se publicara durante
65 55 — X Direccién de Administracion y el primer trimestre del Informacién generada en los dos ejercicios anteriores
Transparencia afio se publicara la concluidos.
informacion del
ejercicio anterior.
Los estudios financiados con recursos publicos. R - ) Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a
Direccién de Administracion y .
65 55 XXXIX X : Trimestral dos
Transparencia L .
ejercicios anteriores.
El listado de personas jubiladas y pensionadas, asi como el monto que
65 55 XL X reciben. N/A N/A N/A
Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombre de
las personas responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi Direccién de Administracion y Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a
65 55 XU X como su destino. Transparencia Trimestral dos
ejercicios anteriores.
Las donaciones hechas a terceros en dinero o en especie. " i6n del ejercici | gi '
65 55 Xul X Direccién de Bienes Patrimoniales Semestral Informacién del ejercicio en curso y la correspon iente a
ejercicio anterior.
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General Estatal s1 NO genera o posee la informacion

El catdlogo de disposicion y guia de archivo documental.

Trimestral los Inventarios documentales.
Semestral el indice de expedientes clasificados como
reservados. Anual: el
Cuadro General de Clasificacion
Archivistica, el Catalogo de disposicién documental y la Guia
de archivo documental, los
cuales se publicaran durante los treinta dias posteriores de

. 5 xul M Direccién de Admlnlétraclon y Trimestral - Semestral que concluya el primer
Transparencia - Anual . I
trimestre del ejercicio en curso; el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico se publicard en los primeros treinta
dias naturales y corresponderan al ejercicio en curso; el
Informe Anual de cumplimiento y los dictamenes y las actas
de baja documental y transferencia secundaria,
corresponderdn al ejercicio anterior y se publicardn a mas
tardar el ultimo dia del mes de enero del siguiente afio.
Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las
opiniones y recomendaciones que, en su caso, emitan los consejos
consultivos.
65 55 Xuv X N/A N/A N/A
El listado de solicitudes a las empresas concesionarias de
telecomunicaciones y proveedores de servicios o aplicaciones de
Internet para la intervencién de comunicaciones privadas, el acceso al
65 55 X X registro de comunicaciones y la localizacién geogréfica en tiempo real N/A N/A N/A

de equipos de comunicacion.

Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere

Direccién de Administracién y Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al

65 55 XLVI X relevante, y la que se encuentre prevista en otras disposiciones Trimestral
juridicas aplicables. Transparencia ejercicio anterior.
Tabla de Aplicabilidad
Ultimo Direccion de Administracion y /.\nual urante el o
65 55 X . primer trimestre del Informacién Vigente
Parrafo Transparencia o
ejercicio en curso.
El presupuesto de egresos y las férmulas de distribucidn de los
recursos otorgados - I .
N & " . . ” Anual Durante | Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a
Fraccion Direccién de Administracién y ) N N
66 56 X . los primeros 30 dias al seis
n Transparencia - = P :
inicio de cada afio ejercicios anteriores.
Los proyectos de disposiciones administrativas, salvo que su difusion
Fraccion ueda comprometer los efectos que se pretenden lograr con la Direccién de Administracion y . L
66 56 X p. L, P B . q P . s L - Trimestral Informacion Vigente
Vil disposicion o se trate de situaciones de emergencia, en términos de lo Transparencia

previsto en la Ley General de Mejora Regulatoria




